
 

Governança Colaborativa – Proteja 

 

Estrutura Governança Colaborativa: 

 

Assembleia Geral 

Membros: 

• Parceiros Proteja 

Atribuições:  

1. Colaborar na realização e participar de pelo menos uma iniciativa Proteja por ano 
calendário, tais como Proteja Talks, Proteja Podcast, Proteja nas Escolas, entre outras que 
venham a ser realizadas; 

2. Designar ao menos um(a) representante oficial da Instituição para atuar como contato no 
Proteja e acompanhar as atividades do Grupo de Trabalho (GT) de Comunicação; 

3. Participar de, no mínimo, 50% das reuniões realizadas ao longo do ano (incluindo as 
reuniões ordinárias mensais do GT de Comunicação; a reunião anual ordinária da 
Assembleia Geral de Parceiros; eventuais reuniões extraordinárias convocadas pela 
Coordenação Executiva com a anuência do Conselho Deliberativo ou da Assembleia Geral 
de Parceiros); 

4. Divulgar os eventos promovidos pelo Proteja em canais de comunicação da Instituição; 



 
5. Atuar em conformidade com as diretrizes e termos estabelecidos no Plano de 

Comunicação do Proteja; 
6. Regularmente, inserir na plataforma Proteja conteúdos produzidos pela Instituição ou 

provenientes de outras fontes, desde que relacionados aos temas da biblioteca, conforme 
metas definidas anualmente durante a Revisão do Plano de Comunicação, ocorrida 
durante a Assembleia Anual de Parceiros; 

7. Promover a biblioteca do Proteja para outras instituições, incentivando a inserção de 
conteúdo; 

8. Participar da reunião ordinária anual da Assembleia Geral de Parceiros, contribuindo para 
as deliberações e direcionamentos da Iniciativa. 

Requerimento: assinar o Termo de Adesão Institucional 

Candidatura: ter indicação de pelo menos uma instituição parceira através de carta de indicação, 
estar de acordo com o Termo de Adesão Institucional, apresentar justificativa do motivo da 
instituição querer ser membro do Proteja, ter aprovação da maioria do Conselho Deliberativo e 
não ter nenhuma negação dos parceiros. 

Conselho Deliberativo 

Membros: 

• Atualmente: 7 parceiros Proteja; 
• Ao menos 3 membros de organizações técnico-científicas e demais membros podem ser 

de qualquer tipo de organização, um membro por tipo; 

Atribuições:  

1. Elege a Coordenação Executiva entre seus membros; 
2. Atua diretamente na implementação dos planos de comunicação, captação, campanhas, 

conforme planejamento; 
3. Aprova a inclusão de novos Parceiros por maioria simples de membros; 
4. Seleciona o Conselho Curador; 
5. Promove o Proteja e atua no engajamento de parceiros e colaborações institucionais; 
6. Participa de reuniões periódicas; 
7. Monitora, recomenda e/ou aprova melhorias no Portal. 

Candidatura: eleição via Assembleia a cada 2 anos. 
  



 
Grupos de apoio 

Membros: 

• Parceiros Proteja 

Atribuições:  

1. Representantes de qualquer Parceiro Proteja que deseje acompanhar os trabalhos do 
Conselho Deliberativo; 

2. Em caso de voto para decisão do Conselho Deliberativo, sem direito a voto. 

Grupos de trabalho de Comunicação 

Membros: 

• Colaboradores ou representantes das equipes de Comunicação de todos os Parceiros 
Proteja; 

• Pessoas ou organizações notáveis na comunicação em temas do Proteja. 

Atribuições:  

1. Elabora e propõe ao Conselho Deliberativo o plano de comunicação anual; 
2. Propõe e implementa estratégias de comunicação para mobilização social para temas do 

Proteja e engajamento ao Proteja; 
3. Cria Grupos de Trabalho de Comunicação temporários para condução de eventos Proteja; 
4. Organiza junto às organizações parceiras a divulgação de eventos Proteja e/ou relevantes 

para o portal ou temas relevantes para o Proteja. 

Grupos de trabalho para eventos 

Membros: 

• Parceiros Proteja 

Atribuições:  

1. Criado para a condução colaborativa de eventos Proteja específicos 
2. Membros do GT de Comunicação, atores de interesse para o tema ou escopo do evento, 

outros atores a critério do GT do evento.  
3. Coordenado por um membro do CT de Comunicação 

 



 
 

Coordenação Executiva 

Membros: 

• Um membro técnico-científico do Conselho Deliberativo. 

Atribuições:  

1. Elabora os planos de comunicação e captação; 
2. Coordena a execução dos planos; 
3. Coordena a realização de campanhas; 
4. Coordena a Curadoria; 
5. Mantém e gere o Portal; 
6. Propõe a criação e coordena atuação de Grupos de Trabalho; 
7. Hospeda a equipe do Proteja (comunicação, TI, engajamento); 
8. Elabora relato anual de atividades para a reunião da Assembleia 

Candidatura: eleição via Conselho Deliberativo a cada 2 anos. 

Grupos de trabalho 

Membros: 

• Parceiros Proteja 

Atribuições:  

1. Realiza atividades específicas e/ou temáticas definidas pela coordenação e Conselho 
Deliberativo, por tempo limitado. 

Conselho Curador 

Membros: 

• 3 a 4 parceiros Proteja ou especialistas convidados 
• Liderado por um membro do Conselho Deliberativo; 
• No mínimo 30% da composição deve permanecer quando um novo Conselho for 

escolhido. 

 



 
Atribuições:  

1. Zela por um acervo qualificado, diversificado e equilibrado (temas, tipos de conteúdo, 
públicos, territórios, etc.), que respeite os objetivos, princípios e valores do Portal;  

2. Elabora Protocolo de Curadoria e supervisiona seu cumprimento; 
3. Forma Câmaras Técnicas de especialistas quando necessário; 
4. Define a adesão de especialistas por temas e supervisiona sua atuação; 
5. Delibera sobre inclusão / exclusão de conteúdos quando especialistas no mesmo tema ou 

em Câmaras Técnicas não chegam a consenso. 

Curadoria 

Especialistas: 

• Indivíduos ou representantes de instituições, membros ou não dos Parceiros Proteja; 

Atribuições:  

2. Aceitam e executam os termos do Protocolo de Curadoria; 
3. Apreciam conteúdos em seu tema de especialidade submetidos para inclusão no Proteja; 
4. Participam de Câmaras Técnicas conforme aderência ao tema/objetivo e convite da 

Curadoria; 
5. Contribuem para atualização e expansão do acervo no tema de especialidade. 

Câmaras técnicas 

Membros: 

• Parceiros Proteja que fazem parte do Conselho Deliberativo 

Atribuições:  

1. Constituídas quando necessário, por tempo indeterminado; 
2. Formadas por especialistas; 
3. Promovem a busca de conteúdos para enriquecer o acervo Proteja 
4. Apoiam a Coordenação na seleção e organização de conteúdos para Campanhas e outros 

eventos; 
5. Decidem pela inclusão ou não, ou ainda exclusão de conteúdos não aderentes aos valores 

/ princípios do Proteja. 

 

 



 
Usuários não cadastrados 

Características:  

1. Navegam o conteúdo do acervo Proteja; 
2. Dão feedback. 

Usuários cadastrados 

Características:  

1. Navegam o conteúdo do acervo Proteja; 
2. Dão feedback. 
3. Usuários individuais 
4. Fazem registro na rede, aceitam e respeitam os Termos e Condições de Uso; 
5. Compartilham conteúdos; 
6. Recebem newsletter e informações sobre eventos e novidades Proteja 
7. Salvam conteúdos favoritos e critérios de busca em suas contas de usuários; 
8. Participam em campanhas e eventos conforme regulamentos específicos; 
9. Criam e participam de redes. 

Organizações cadastradas 

Características:  

1. Navegam o conteúdo do acervo Proteja; 
2. Dão feedback. 
3. Usuários individuais 
4. Fazem registro na rede, aceitam e respeitam os Termos e Condições de Uso; 
5. Compartilham conteúdos; 
6. Recebem newsletter e informações sobre eventos e novidades Proteja 
7. Salvam conteúdos favoritos e critérios de busca em suas contas de usuários; 
8. Participam em campanhas e eventos conforme regulamentos específicos; 
9. Usuários institucionais 
10. Submetem conteúdo ao Proteja, conforme critérios do Portal; 
11. Criam Séries; 

 


